SALAIRES 2013
BRANCHE SYNTEC

La CFDT a pris la décision de signer, le 21 mai dernier, la revalorisation
des minima conventionnels de la Convention Collective des Bureaux d’Etudes
techniques, cabinets d’'ingénierie, conseils et sociétés de conseils dite Syntec.

Cette nouvelle grille de classification est applicable au plus t6t au 1% aout
2013 pour I'ensemble des entreprises entrant dans le champ d’application de
la convention collective.

GRILLE DES SALAIRES MINIMUM
APPLICABLE POUR LES ETAM

Position Coefficient| Minima
13 220 1454,00€
1.3.2 230 1482,50€
14.1 240 1511,00€
1.4.2 250 1539,50€

2.1 275 1617,55€
P 552 310 1717,30€
2.3 355 1845,55€
3.1 400 1979,00€
3.2 450 2121,50€
3.3 500 2264,00 €

GRILLE DES SALAIRES MINIMUM
APPLICABLE POUR LES INGENIEURS ET CADRES

minima
minima cadres de mission
Position | Coefficient |Minima 35h cmlree
autonomes
PMSS* 115% 120%
1.1 débutant 95 1919,95€ 2207,94€
+ 2% 1.2 débutants
d’augmentation diplémés 100 2021,00€ 2324,15€
pour toutes et 2.1-de26
pour tous ans 105 2122,05€ 2440,35€
2.1+26ans 115 2324,15€ 3 086,00 € 2672,77€
2.2 130 2627,30€ 3021,39€
2.3 6ans
d'ancienneté 150 3031,50€ 3486,22 €
3.1 170 3422,10€ 3935,41€ 4 106,52 €
3.2 210 4227,30€ 4861,39€ 5072,76 €
3.3 270 543510 € 6250,36€ | 6522.12€

* PMSS : Plafond Mensuel de la Sécurité Sociale
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Pour obtenir des résultats...

...Aujourd’hui, j’adhére
Adhérer a la CFDT, c’est :

e Avoir la parole, participer et agir ! C’est le
choix d'un syndicat proche des salarié(e)s

Engagé/e a la CFDT,
T'es motivé/e?

e Etre informeé(e), conseillé(e), défendu(e) !
C’est le choix d’'un syndicat utile aux salarié(e)s

e Privilegier le résultat ! C'est le choix d'un
syndicat efficace

e Lutter pour I'emploi, le pouvoir d’achat et de
meilleures conditions de vie et de travail !
C’est le choix d'un syndicalisme ambitieux qui
profite a chacun

j{; @ Je souhaite avoir des informations sur la CFDT
(7 Je souhaite adhérer a la CFDT
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