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encore une annee record

AGIR POUR TOUS

Voici en exclusivité le tableau fait par vos élus CFDT compilant les données
du bilan des départs SSG pour lI'année 2018. Dans notre récente
communication, vous constaterez qu’en 2018, le taux des départs atteint
ainsi un record chez SSG depuis au moins 2013, passant a 20,62%.

La progression est nette et continue depuis 2013 : 8% en 2013, 10% en
2014, 15% en 2015, 16% en 2016, presque 18% en 2017, et enfin 20% en
2018. Ce sont évidemment les démissions qui augmentent le plus, mais a
leur niveau, les autres départs augmentent également ! (cliquez sur le lien
pour accéder a l’article complet).

Actes homophobes chez Sopra Steria (suite)

Merci pour vos messages de soutien a notre €lu victime d’actes homophobes !

La CFDT ne lache rien ! Aprés plusieurs semaines, la direction a enfin lancé une enquéte. Celle-ci
suit son cours. Nous continuons a le soutenir. En paralléle, la CFDT a lancé d’autres actions/leviers :
Police, Inspection du travail, Défenseur des droits, Justice, pour résoudre cette affaire.

La CFDT mettra tout en ceuvre pour que le ou les coupables soient identifiés. Toute discrimination

liee a l'orientation sexuelle et l'identité de genre doit entrainer des actions fermes et réelles pour
préserver la santé et la liberté de tous.
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