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La croissance économique pour la Q3 est en recul par 
rapport à la même période en 2021. 

Certaines affaires devaient être signées au cours du  
4ème trimestre. Le portefeuille est bon et la Direction 
reste optimiste pour la clôture de fin d’année. 

On en saura un peu plus sur les réponses du Conseil 
d’Administration (CA) par rapport à l’avis qu’avait 
émis le CSE concernant la stratégie d’Axway. Pour 
rappel le CA s’était réuni le 19/10 dernier. A suivre ! 

Le transfert dans les étages supérieurs (du 26 au 29) 
se précise. En effet, la fermeture du 25ème est  
confirmée et le repositionnement des salariés  
occupant ce niveau s’articulera ainsi :  

• l’équipe R&D occupera le 26ème ; 

• l’équipe ADI sera au 27ème ;  

• l’équipe Marketing ira au 28ème ;  

• les équipes PSO seront regroupées au 29ème. 

A la suite de ce mouvement, il restera 55 places non 
attribuées sur les 6 étages.  

Au regard des informations connues du CSE, ce  
dernier n’a pas été en mesure de se prononcer  
favorablement sur ce projet pour le moment. 
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