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ADHÉREZ, REJOIGNEZ-NOUS !
Inscrivez-vous à la l iste de diffusion l ’Essentiel , pour recevoir par mai l
les actual ités au fur et à mesure, et chaque mois, un résumé du CSE.
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Avec vos voix des dernières élections, vous avez permis à la CFDT de pouvoir
peser à nouveau sur les négociations en rendant sa signature nécessaire sur
les accords.

C’est dans ce contexte qu’a débuté la négociation sur l ’épargne salariale.

I l est important de rappeler qu’en cas de non-signature de l’accord
intéressement, RIEN n’aurait pu être versé aux salariés.

La CFDT, force de propositions comme à son habitude, a pu mettre en avant
ses revendications et les imposer pour la signature nécessaire des différents
accords.

La CFDT a donc exigé  :

un accord de participation
pour SSG, avec une
participation versée dès
2025 (SSG n'avait pas de
participation depuis 2015) ;
une amél ioration des
montants d’intéressement en
fonction des résultats  ;
un accord pour SHRS afin
que la participation soit enfin

versée de manière égal itaire et non plus en % du salaire, avec des montants
hal lucinants pour les hauts salaires.

Dans le détail
Accord d'intéressement UES (SSG, I2S, SHRS) pour les 3 prochaines
années  avec :

augmentation à 1 800€ du montant de l 'intéressement pour un ROA à
10%;
pour les salariés SBS, l 'intéressement 2024, dans sa total ité, sera versé en
2025 malgré leur sortie de l 'UES en cours d'année.

Accord de participation SSG dès l'exercice 2024 (participation versée en
2025)  :

appl ication d'une formule dérogatoire basée sur le bénéfice comptable à
la place du bénéfice net fiscal en excluant les reports des déficits fiscaux;
4% pour les capitaux propres au l ieu de 5% légalement.

Accord de participation SHRS, montant de la participation égalitaire d'ici 2
ans  :

augmentation du plancher et diminution du plafond sur l 'exercice 2024;
égal itaire à partir de 2025  !

Interessement et participation : enfin
grace a LA CFDT !

Voter CFDT, syndicat national, formé aux négociations,
a une fois de plus fait la différence.

La CFDT négocie, obtient des avancées et signe des accords  !
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VOUS N'ATTENDEZ PAS L'INONDATION POUR VOUS ASSURER ...
PROTÉGEZ AUSSI VOS DROITS, REJOIGNEZ-NOUS !
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AUGMENTATIONS Dans LES SOCIeTeS de l'
UES

Depuis des années grâce au travail des élus CFDT dans
toutes les sociétés de l'UES, la CFDT analyse les données
de la direction et vous les met à disposition.
Vous trouverez nulle part ailleurs ces informations !

Tous les détails
par classification et par société !

' '

par classification
Les augmentations de janvier 2024 sont bien inférieures à l’an passé malgré les 100M€ de dividendes distribués
(52% du bénéfice), mais ce n’est pas la disette pour tout le monde !

CENSURe
par la direction au dernier moment

dscfdtsoprasteria@gmail.com

Cette page était prête mais la direction refuse sa publication !

La CFDT est le seul syndicat qui donne des informations !
La CFDT est le seul syndicat que la direction censure !

Pour avoir toutes les informations, abonnez-vous à l'Essentiel !

VOUS N'ATTENDEZ PAS D'AVOIR UN ACCIDENT POUR ASSURER VOTRE VOITURE ...
PROTÉGEZ AUSSI VOS DROITS, REJOIGNEZ-NOUS !
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L'ENSEMBLE DES ÉLUS CFDT VOUS

SOUHAITENT DE BONNES VACANCES ET

VOUS RETROUVERONT À LA RENTRÉE !

ADHÉREZ, REJOIGNEZ-NOUS !
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Retrouvez-nous également sur twitter : CFDTSopraSteria
Sur LinkedIn : CFDT-Groupe-Sopra-Steria

Suivez-nous et partagez !
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